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ESTADO DE GOIAS i
. SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
GERENCIA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA EXECUCAO DE CONVENIOS E UNIDADES DE GESTAO DIRETA

RELATORIO Ne 1 / 2024 SES/GMAE - CONV-18349

Processo: 202300010043965

Unidade: Hospital Estadual de Jatai Dr. Serafim de Carvalho - HEJ

Organizagdo da Sociedade Civil: Fundagdo de Apoio ao Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goids - FUNDAHC
Termo de Colaboragio: 01/2020-SES/GO

Exercicio: Julho a dezembro/2023

1- INTRODUGCAO

Trata-se do Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo semestral realizado pela Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execugdo de Convénios e Unidades de Gestdo Direta (GMAE-CONV), de acordo com o Item
7.1.3.1 dos Planos de Trabalho (v. 47560256 e 51619810) do Termo de Colaboragdo n® 01/2020-SES/GO (v. 45786644), celebrado com a Fundagdo de Apoio ao Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias - FUNDAHC para fomento,
gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das atividades no Hospital Estadual de Jatai Dr. Serafim de Carvalho - HEJ.

O presente Relatério estd consubstanciado na Lei n? 13.019/2014 atualizada pela Lei n 13.204/2015, Lei n? 20.795/2020 atualizada pela Lei n2 21.427/2022, Portaria n2 526/2019-SES/GO e na Resolugdo Normativa 05/2018-
TCE/GO atualizada pela Resolugdo Normativa n2 03/2022-TCE/GO e Resolugdo Normativa n2 05/2023; apresenta os resultados obtidos no periodo de 01 de julho de 2023 a 31 de dezembro de 2023.

A andlise de cumprimento das metas de produgdo e dos indicadores de qualidade compete a Coordenagdo de Avaliagdo de Desempenho de UPC (CADES), a situagdo financeira e contdbil foi analisada pela Coordenagdo de
Fiscalizagdo Contdbil-Financeira de UPC (FISCON) por meio do demonstrativo do fluxo de caixa da Fundagdo de Apoio ao Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goids (FUNDAHC) e do Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico-
Financeiro (SIPEF) e a prestagdo de contas anual da documentagdo comprobatdria de todos os gastos e da utilizagdo dos recursos durante o Exercicio 2023 é analisada pela Coordenagdo de Prestagdo de Contas de UPC (COPRES).

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GMAE-CONV utiliza os sistemas eletronicos de informagdo, a saber: Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), Sistema Eletrénico
de Informagdes (SEI!) para andlise de metas de produgdo e indicadores de qualidade, o Sistema de Gestdo Hospitalar (SGH) e o Sistema Integrado de Gestdo das Unidades de Saude (SIGUS) para fins de monitoramento, avaliagdo e fiscalizagdo
dos ajustes firmados com entidades conveniadas e do terceiro setor.

Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da seguinte forma: encaminhamento dos Relatérios de Gestdo do Hospital Estadual de Jatai - HEJ pela FUNDAHC, com apresentagdo dos dados de produgdo
quantitativos e qualitativos, validada ou ndo pela apresentagdo realizada pelos membros da GMAE-CONV, os quais empreenderam apontamentos para a Organizagdo da Sociedade Civil com o intuito de promover a melhoria do processo de
gestdo. A partir de entdo, abriu-se prazo para que a OSC apresentasse contraditorio e a GMAE-CONV procedeu pela juntada e andlise de todas as informagdes.

E imperioso ressaltar que dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenagdo foi responsavel pela elaboragdo de relatério técnico, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua competéncia técnica e
especificidade, e estes dados foram compilados e consolidados em um Unico documento, o presente Relatdrio n2 1/2024 SES/GMAE-CONV.

Por oportuno, reforga-se que as andlises aqui apresentadas ndo limitam ou sobrepujam a avaliagdo individual, didria, continua, de cada Coordenagdo integrante da referida Geréncia, conforme os seus processos de trabalho ja
estabelecidos, posto que o Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo traz um consolidado de informagdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissdo dos relatérios internos de cada Coordenagdo.

Il - OBJETIVO

A Avaliagdo e monitoramento da execugdo do Termo de Colaboragdo atende ao Item 5.7 do Termo de Colaboragdo n2 01/2020-SES (v. 45786644) e ao Item 7.1.3.1 dos Planos de Trabalho (v. 47560256 e 51619810), nos quais
dispdem que:

"A Geréncia de Avaliagdo das Unidades Proprias e Conveniadas (GAUPC), vinculada & Superintendéncia de -GO, ficard Gvel por emitir ofs) relatdrio(s) técnico(s) de moni e avaliagéio, , 0 qual dispord sobre a conformidade do
cumpri do objeto e o durante a execugtio da parceria (Arts. 59 e 66, pardgrafo unico, inc. Il da Lei n? 13.019/2014), para posterior homologagéo pela CMA";

Il - METODOLOGIA

1. Anélise dos processos relacionados aos processos SEI n® 202300010060578 (202300010045471, 202300010052800 e 202300010060252) e n2 202300010042190 (202300010066804, 202300010074859 e 202400010001616)
sobre a Avaliagdo e Monitoramento de Cumprimento das Metas de Produgéo e dos Indicadores de Qualidade; analise do processo SEI n2 202400010016946 quanto a Fiscalizagdo Contdbil Financeira, além dos relatérios do SIPEF;

2. Consulta as bases de dados do Departamento de Informatica do SUS (DATASUS), Sistema Integrado de Gestdo das Unidades de Satde (SIGUS), Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI!) e Sistema de Prestagdo de Contas
Econdmico - Financeiro (SIPEF);

3. Elaboragdo do Relatério Técnico de Avaliagdo e Monitoramento.

IV - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

As atividades apresentadas pela Fundagdo de Apoio ao Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias - FUNDAHC que estdo discriminadas nos Relatérios de Gestdo HEJ, e no relatério do trimestre Julho a setembro/
2023 - SEI n? 202300010060578 (julho: 202300010045471, agosto: 202300010052800 e setembro: 202300010060252) e do trimestre outubro a dezembro/2023 - SEI n? 202300010042190 (outubro: 202300010066804, novembro:
202300010074859 e dezembro: 202400010001616) que foram analisados pela Coordenagdo de Avaliagdo de Desempenho de UPC (CADES), estdo dispostos nos processos relacionados aos autos n? 202000010023569.

V - METAS DE PRODUCAO E DOS INDICADORES DE QUALIDADE FIXADAS NOS PLANOS DE TRABALHO

O Hospital Estadual de Jatai Dr. Serafim de Carvalho - HEJ, configura-se como unidade hospitalar de referéncia para o atendimento da Macrorregido Sudoeste composta por 28 municipios, realizando assisténcia a populagdo de
aproximadamente 674.696 habitantes, no qual se inclui o municipio sede, conforme dados do PDR 2015 e estimativa populacional 2022 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Os indicadores e as metas de produgdo pactuadas com o Hospital Estadual de Jatai Dr. Serafim de Carvalho referentes aos servigos assistenciais, correspondem a 90% do percentual do custeio do repasse mensal, sendo que os
10% restantes se referem aos Resultados dos Indicadores de Desempenho, que estdo relacionados a Qualidade da assisténcia oferecida aos usudrios da unidade gerenciada e mensuram a eficiéncia, efetividade e qualidade dos processos da
gestdo da Unidade.

Destaca-se que o Termo de Colaboragdo n2 01/2020-SES/GO foi atualizado com o Quinto e Sexto Termos Aditivos, sendo que os Planos de Trabalho também foram atualizados. Portanto, considerou-se para as anlises realizadas
o Plano de Trabalho (v. 47560256) com vigéncia de 30 de margo de 2023 a 29 de setembro de 2023, relacionado ao Quinto Termo aditivo (v. 48365088) e o Plano de Trabalho (v. 51619810) com vigéncia de 30 de setembro de 2023 a 29 de margo
de 2024 relacionado ao Sexto Termo aditivo (v. 54555983).

Isto posto, para o periodo de julho a setembro de 2023 foram consideradas, conforme Plano de Trabalho (v. 47560256) relacionado ao Quinto Termo aditivo do Contrato 01/2020-SES, as seguintes metas de produgdo para
InternagBes Hospitalares, Cirurgias eletivas, Consultas ambulatoriais, SADT Externo, Atendimentos para Hospital Dia:

A Unidade Hospitalar deverd realizar mensalmente 730 saidas hospitalares, conforme discriminado no Quadro abaixo, sendo que as saidas cirurgicas contemplam as cirurgias de urgéncia/emergéncia e cirurgias programadas.
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Quadro 5 - Metas de saidas hospitalares para o HEJ

Internacdo (saidas hospitalares) Meta Mensal

Saidas Clinicas 195
Saidas Cirirgicas 363
Saidas Cirirgicas Pedidtrica 13
Saidas Pediatricas 29

Saidas Clinicas Obstétricas 41
Saidas Cirdrgicas Obstétricas 72
Saidas Psiquiatricas 17

A Unidade Hospitalar deve realizar cirurgias programadas encaminhadas pelo Complexo Regulador Estadual e TODAS as cirurgias de urgéncia e emergéncia referenciadas.

Cirurgias Meta mensal
Cirurgia eletiva hospitalar - ADULTO 110
Cirurgia eletiva hospitalar - PEDIATRICO 13

As consultas de triagem para classificagdo de risco no Pronto Socorro ndo deverdo ser contabilizadas como consultas ambulatoriais.
0 Atendimento Ambulatorial devera atender usuarios egressos do préprio Hospital e vitimas de Violéncia Sexual.

Serdo considerados como Atendimento Ambulatorial para Metas de Produgdo: Primeira Consulta, Primeira Consulta de Egresso, Interconsulta e Consulta Subsequente.

Quadro 7 - Metas de atendimentos ambulatoriais para o HEJ

Ambulatério Meta mensal
Consultas Médicas 1.750
Consultas multiprofissional  1.300

O Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT) Externo refere-se a disponibilizagdo e realizagdo de exames eletrocardiograma, Radiografia, tomografia e ultrassonografia/ Doppler e analises clinicas a pacientes que estdo
sendo atendidos em outras unidades e que possuem a prescrigdo para realizar o exame, sendo regulados pelo Complexo Regulador Estadual.

A cada trés meses o Complexo Regulador Estadual encaminhara para Unidade a demanda reprimida de SADTs para oferta de vagas, podendo haver alteragdo no quantitativo a ser realizado conforme a necessidade da SES-GO,
sem que ultrapasse o total de exames a serem disponibilizados e realizados no més.

Os exames internos ndo compdem meta, pois ja sdo previstos em outros servigos contratados como internagdes hospitalares e cirurgias.

Quadro 8 - Metas de exames para o SADT Externo do HEJ

Exame Meta mensal
Eletrocardiograma 150
Radiografia 300
Tomografia 100
UsG convencional 80
USG Doppler 60
Anslise clinica 1.200

A Unidade Hospitalar devera realizar atendimentos no Hospital Dia, contemplando os pequenos procedimentos ambulatoriais e cirurgias eletivas ambulatoriais.

Quadro 9 - Metas de atendimentos para o Hospital Dia do HEJ

Hospital Dia Meta mensal
Pequeno procedimento ambulatorial® 20
Cirurgia eletiva ambulatorial (oftalmologia) 200

*100% da demanda regulada.

No que se refere a Resultados dos Indicadores de Desempenho, a Unidade devera informar mensalmente, sendo que os indicadores ja homologados no Sistema Integrado de Gestdo das Unidades Hospitalares - SIGUS serdo
extraidos diariamente pela SES-GO.

Quadro 10 - Sintese de Metas de Desempenho

Indicadores de Desempenho Meta
Taxa de Ocupagio Hospitalar (TOH) 285%
Taxa Média/Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar (TMP) <5 dias

indice de Intervalo de Substituic3o (horas) €22

Taxa de Readmisso Hospitalar (29 dias) <20%

Taxa de Readmiss&o em UTI (48 horas ) <5%

Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS (exceto por motivo de habilitagio e capacidade instalada) 7%

Percentual de Suspensdo de Cirurgias Eletivas por CondigSes Operacionais 5%

Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (Tempo maximo aceitavel para tratamento) expirado ({,) para o primeiro ano <50%
Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (Tempo méximo aceitével para tratamento) expirado () para o segundo ano <25%
Razdo do Quantitativo de Consultas Ofertadas 1
Percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias 270%
Percentual de Casos de Doenc: de Notificagdo C rio Imediata (DAEI) Digitadas Oportunamente - até 7 dias 280%
Percentual de Casos de Doenc: de 50 C 6rio Imediata (DAEI) Investigadas Oportunamente - até 48 horas da data da notificacio = 80%
Percentual de partos ceséreos <15%
Taxa de Aplicacio da Classificac3o de Robson nas parturientes submetidas 3 cesirea 100%

Para o periodo de outubro a dezembro de 2023, conforme Plano de Trabalho (v. 51619810) relacionado ao Sexto Termo Aditivo do Contrato 01/2020-SES, foram consideradas as seguintes metas de produgdo para Internagdes
Hospitalares, Cirurgias eletivas, Atendimento Ambulatorial, SADT Externo e Atendimento para Hospital Dia:

A Unidade Hospitalar devera realizar mensalmente saidas hospitalares, de acordo com o nimero de leitos operacionais cadastrados no SUS, distribuidos conforme Quadro abaixo, sendo que as saidas cirurgicas contemplam as
cirurgias de urgéncia/emergéncia e cirurgias eletivas.

Quadro 5 - Metas de saidas hospitalares para o HEJ

Internagdo (saidas hospitalares) | Meta Mensal
Saidas Clinicas 195

Saidas Cirargicas 363

Saidas Cirirgicas Pediatrica 13

Saidas Pediatricas 29

Saidas Clinicas Obstétricas 41

Saidas Cirdrgicas Obstétricas |72

Saidas Psiquidtricas 17

O estabelecimento de saude devera realizar um nimero anual de cirurgias eletivas que Ihe sejam referenciadas por meio da regulagdo estadual, conforme disposto no Quadro abaixo, sendo que serdo consideradas a oferta ao
Complexo Regulador Estadual e a efetiva execugdo dos procedimentos.
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Cirurgias Meta mensal
Cirurgia eletiva hospitalar - ADULTO 110
Cirurgia eletiva hospitalar - PEDIATRICO |13

A Unidade Hospitalar/Estabelecimento de Sadde deverd realizar produgdo mensal de consultas médicas e consultas multiprofissionais e disponibilizar vagas de consultas a rede assistencial e executé-las, de acordo com o
estabelecido pela regulagdo estadual, conforme quadro abaixo, sendo que as consultas de triagem para classificagdo de risco no Pronto Socorro ndo deverdo ser contabilizadas como consultas ambulatoriais.

Serdo considerados como Atendimento Ambulatorial para Metas de Produgdo: Primeira Consulta, Primeira Consulta de Egresso, Interconsulta e Consulta Subsequente;

Quadro 7 - Metas de atendimentos ambulatoriais para o HEJ

Ambulatério Meta mensal
Consultas Médicas 1.750

Consultas multiprofissional | 1.300

O Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT) Externo refere-se a disponibilizacdo e realizagdo de exames eletrocardiograma, Radiografia, tomografia e ultrassonografia/ Doppler e analises clinicas a pacientes que estdo
sendo atendidos em outras unidades e que possuem a prescrigdo para realizar o exame, sendo regulados pelo Complexo Regulador Estadual.

A cada trés meses o Complexo Regulador Estadual encaminhard para Unidade a demanda reprimida de SADTs para oferta de vagas, podendo haver alteragdo no quantitativo a ser realizado conforme a necessidade da SES-GO,
sem que ultrapasse o total de exames a serem disponibilizados e realizados no més.
Os exames internos ndo compdem meta, pois ja sdo previstos nos servicos contratados de internagdes hospitalares e cirurgias.
Quadro 8 - Metas de exames para 0 SADT Externo do HEJ

Exame Meta mensal

Eletrocardiograma | 150
Radiografia 300
Tomografia 100
USG convencional | 80
USG Doppler 60
Analise clinica 1.200

A Unidade Hospitalar devera realizar atendimentos no Hospital Dia, contemplando os pequenos procedimentos ambulatoriais e cirurgias eletivas ambulatoriais.

Quadro 9 - Metas de atendimentos para o Hospital Dia do HEJ

Hospital Dia Meta mensal

Pequeno procedimento ambulatorial* 20

Cirurgia eletiva ambulatorial (oftalmologia) [ 200

*100% da demanda regulada.

No que se refere a Resultados dos Indicadores de Desempenho, a Unidade deverd informar mensalmente, sendo que os indicadores ja homologados no Sistema Integrado de Gestdo das Unidades Hospitalares - SIGUS serdo
extraidos diariamente pela SES-GO.

Quadro 10 - Sintese de Metas de Desempenho

Indicadores de Desempenho Meta
Taxa de Ocupagéo Hospitalar (TOH) 285%
Taxa Média/Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar (TMP) <5 dias
indice de Intervalo de Substituicdo (horas) <22
Taxa de Readmiss&o Hospitalar (29 dias) <20%
Taxa de Readmiss&o em UTI (48 horas ) <5%
Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS (exceto por motivo de habilitagdo e capacidade instalada) 7%
Percentual de Suspens3o de Cirurgias Eletivas por Condig8es Operacionais <5%
Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (Tempo méximo aceitavel para tratamento) expirado (1) para o primeiro ano <50%
Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (Tempo maximo aceitavel para tratamento) expirado () para o segundo ano <25%
Razdo do Quantitativo de Consultas Ofertadas 1
percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias >70%
Percentual de Casos de Doencas/Agravos/Eventos de Notificagdo Compulsério Imediata (DAEI) Digitadas Oportunamente - até 7 dias 280%
Percentual de Casos de Doengas/Agr: /Eventos de ificagio C 5rio Imediata (DAEI) Investigadas Oportunamente - até 48 horas da data da notificagdo = 80%
Percentual de partos ceséreos <15%
Taxa de Aplicagdo da Classificagdo de Robson nas parturientes submetidas a cesarea 100%

VI - PRODUGAO DA UNIDADE

0 Termo de Colaboragdo n2 01/2020 — SES (v. 45786644) e os Planos de Trabalho (v. 47560256 e 51619810), no item 7. DO MONITORAMENTO, AVALIACAO DOS SERVIGOS E PRESTAGAO DE CONTAS estabelece:

"7.1.2. A cada trimestre, a ADMINISTRAGAO PUBLICA, por meio da Geréncia de Monitoramento e Avaliagio da Execug&o de Convénios e Unidades de Gestao Direta da SES/GO, procedera a consolidagdo e anélise conclusiva dos dados enviados pela OSC do trimestre findo,
para avaliago e pontuagao dos indicadores de desempenho que condicionam o valor do repasse.

7.13. A cada semestre, a ADMINISTRAGAO PUBLICA, por meio da Geréncia de Monitoramento e Avaliagio da Execucdo de Convénios e Unidades de Gestdo Direta da SES/GO, realizard a consolidagdo dos dados do periodo com anlise conclusiva para avaliagio e pontuagio
inerentes aos indicadores de produgao e aos indicadores de desempenho, que emitird relatério técnico de monitoramento e avaliago sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execug@o da parceria."

1. Indicadores de desempenho

As avaliagdes dos indicadores de desempenho foram realizadas mensalmente. Cada Despacho de avaliagdo mensal contém as notas de desempenho e os valores dos descontos devidos pelo ndo atendimento das metas de
desempenho mensais. Contudo, a efetiva glosa referente a estes descontos foi efetuada trimestralmente, conforme relatérios trimestrais que sdo a consolidagdo dos dados constatados nos relatérios mensais.

Neste sentido, a fim de tornar mais diddtica a exposi¢do dos dados, serdo apresentadas neste relatdrio as avaliagdes trimestrais e informados os valores dos ajustes a menor devidos pelo cumprimento parcial das metas
propostas.

Os indicadores de desempenho do periodo de julho a setembro de 2023 foram consolidados no bojo do relatério trimestral. Veja-se:

io da Unidade HEJ/FUNDAHC apresentado no Despacho n2 804/2023/SES/CADES (v. 54620295):

1.1 Relatério Trimestral apresentado no Despacho n2 696/2023/SES/CADES (v. 52775843) e resposta ao contradit
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Quadro II: C i indi de e qualidade trimestral
Hospital GO (CNES): 2535556 Hospital Estadual de Jatai Dr. Serafim de Carvalho - HE)
INDICADORES DE QUALIDADE Meta |julho/23 | agosto/23 | setembrojzs| M9 053 Percentual Nota de Pontuacho *2
meses cumprido desempenho global receber

Taxa de ocupacio hospitalar (TOH) 285% | 77,33% | 77,16% 79,21% 77,30% 91,65% 9
Taxa média/Tempo de permanéncia hospitalar (TMP) <5dias| 5,20 4,30 5,20 5,10 98,00% B
indice de intervalo de substituicio (horas) 222 | 3690 | 3469 33,81 35,13 40,31% 4
Taxa de readmissio hospitalar (29 dias) <20% | §17% | 858% 8,90% 8,55% 100,00% 10
Taxa de readmisso em UTI (48 horas) <5% | 2,00% | 4,00% 3,33% 3,11% 100,00% 10
Percentual de ocorréncia de glosas no SIH - DATASUS (exceto por motivo de habilitaio e capacidade instalada) 7% | 311% | 1,07% 3,40% 2,53% 100,00% 10
Percentual de suspenso de cirurgias eletivas por condicdes operacionais £5% | 118% | 544% 6,07% 4,23% 100,00% 10
Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (tempo méximo aceitavel para tratamento) expirado (1) para o primeiro ano <50% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10

Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (tempo maximo aceitavel para tratamento) expirado (1) para o segundo ano <25% | 000% | 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10 875 90%
Razio de itativo de consultas ofertadas 1 1,25 1,26 1,21 1,24 100,00% 10
Percentual de exames de imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias 270% | 95,00% | 9500% | 97,00% 95,67% 100,00% 10
Percentual de manifestagdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria do SUS <5% | 014% | 013% 0,19% 0,15% 100,00% 10
Percentual de casos de doeng: de notificacio compulsorio imediata (DAEI) digitadas oportunamente - até 7 dias 280% | 91,42% | 98,06% | 89,00% 92,83% 100,00% 10

Percentual de casos de doenc: de 5 imediata (DAEI) digitadas oportunamente - até 48 horas da data da

notificagio 280% | 79,55% | 81,03% | 47,89% 69,49% 86,86% 8
Percentual de partos cesareos <15% | 62,86% | 7500% | 69,44% 69,10% 0,00% 0
Taxa de aplicacio da classificacio de Robson nas parturientes submetidas 3 cesarea 100% [100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00% 100,00% 10

Foram observados os seguintes apontamentos, conforme disposto nos referidos despachos:

"Quanto aos indicadores de desempenho e qualidade, a unidade alcangou parcialmente as metas propostas. Pontuagéo a qual, verifica-se ser reflexo direto do ndo cumprimento de alguns indicadores, justificado pela unidade:

Ressaltamos que mesmo o hospital cumprindo quase que de forma integral outras metas, como a de cirurgias eletivas, ainda ndo tem sido suficiente para atingir na totalidade a meta contratual para a taxa de ocupagio.

A taxa de ocupagio hospitalar, depende de diferentes fatores como a dei advindas do pronto socorro, pacientes eletivos e pacientes recebidos via CRE, reforcamos que no periodo em questio, todos os movimentos necessarios para que esta meta fosse
alcangada foram feitos, como informar ao CRE das vagas disponiveis nesta unidade, assim como reforcar o perfil da unidade, enviados via e-mail para o setor competente na SES GO.

(]

Quanto menor a taxa de ocupagdo, maior serd o intervalo de substituicdo de leitos, portanto estes indices sdo inversamente proporcionais, e o mesmo reflexo que um sofre o outro também sofrera. Sendo assim, a taxa de ocupagdo de 79,21%, esta inversamente proporcional
ao alto indice de substituigdo de leitos.

[.]

N3o foi possivel elevar a taxa de ocupagdo e diminuir o indice de intervalo de substituicio de leito, grande parte, porque as cirurgias de ia, que s3o consi cirurgias fais, pois ndo itam de internacdo. Conclui-se que a perda priméria de
consultas eletivas, também influenciou fortemente no indicador.

Neste relatério trimestral, unidade retifica o percentual de manifestagdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria do SUS, pois nos meses anteriores os calculos estavam sendo feitos de forma equivocada.

[

Considerando o ANEXO TECNICO IV do Plano de Trabalho (v. 47560256), que tem a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do sistema de repasse e, ainda, o Item 2.1 que discorre sobre a avaliagio e valoragdo dos
desvios na produgdo assistencial e o Item 2.2 que detalha sobre a avaliagdo e valoragdo dos indicadores de desempenho;

Considerando que o montante trimestral referente & PARTE VARIAVEL (Indicadores de Desempenho) é de: RS 2.814.916,14 (dois milhGes, oitocentos e quatorze mil novecentos e dezesseis reais e quatorze centavos);

Considerando que a unidade alcangou uma pontuagao global de 8,75, que corresponde a um repasse financeiro de 90% do orgamento destinado aos indicadores de desempenho (10% do Termo de Colaboragdo), foi realizado
um ajuste financeiro a menor de R$ 281.491,61 (duzentos e oitenta e um mil quatrocentos e noventa e um reais e eum do r aos Indit de D h

Quanto ao trimestre de outubro a dezembro de 2023, verificou-se:

1.2 Despacho n® 230/2024/SES/CADES (v. 57239430):

Quadro II: Consolidado indicadores de desempenho e qualidade trimestral

Hospital GO (CNES): 2535556 Hospital Estadual de Jatai Dr. Serafim de Carvalho - HEJ
INDICADORES DE QUALIDADE Meta outubro/ | novembro/ | dezembro/ Media dos 3 Percen?ual Nota de Pontuagdo %a
23 23 23 meses des global receber
Taxa de 3 italar (TOH) >85% | 82,60% 83,60% 78,93% 81,71% 96,13% 9
Taxa média/Tempo de permanéncia hospitalar (TMP) <5dias 4,8 5,5 5,4 5,2 96,00% 9
indice de intervalo de ituigdo (horas) $22 24,11 26,71 36,76 29,19 67,32% 6
Taxa de r s italar (29 dias) <20% | 7,71% 8,85% 4,15% 6,90% 100,00% 10
Taxa de 50 em UTI (48 horas) <5% | 833% 0,00% 0,00% 2,78% 100,00% 10
Percentual de ocorréncia de glosas no SIH - DATASUS (exceto por motivo de habilitagdo e capacidade instalada) 7% 1,06% 1,16% 0,00% 0,74% 100,00% 10
Percentual de suspensio de cirurgias eletivas por condigBes operacionais <5% 2,01% 0,52% 0,95% 1,16% 100,00% 10
Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMA;,E::;O;::XMO aceitavel para tratamento) expirado (|) para o <s0% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10
Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (tempo maximo aceitavel para tratamento) expirado (|) para o <25% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10 3,88 90%
segundo ano
Razdo de itativo de ofertadas 1 1,26 1 1 1,09 91,00% 9
Percentual de exames de imagem com i ibili; em até 10 dias 270% | 98,00% 97,00% 99,00% 98,00% 100,00% 10
P de i B idas no sistema de ouvidoria do SUS <5% 0,08% 0,22% 0,05% 0,12% 100,00% 10
7. P ra—— —

de casos de doengas/ag o ﬂuname‘:‘ie O sy imediata (DAEI) digitadas 280% | 99,07% | 98,30% 99,77% 99,05% 100,00% 10

de casos de /e de notificaca 6rio imediata (DAEI) digitadas
opor ©  até 48 horas da data da notificacio & >80% | 82,60% 64,58% 89,28% 78,82% 98,53% 9
Percentual de partos cesareos <15% | 69,44% 56,94% 77,78% 68,05% 0,00% 0
Taxa de aplicagdo da ificagio de Robson nas parturientes i acesarea 100% | 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 10

O referido Despacho disp&e das seguintes anotagdes:

"Quanto aos indicadores de desempenho e qualidade, a unidade alcangou parcialmente as metas propostas. Pontuagao a qual, verifica-se ser reflexo direto do néo cumprimento de alguns indicadores, justificado pela unidade:

A meta contratualizada é > 85%, Sendo atingido no més referido, uma taxa de 82,60%. A taxa de ocupagdo hospitalar, depende de diferentes fatores como a conversio de internagdes advindas do pronto socorro, pacientes eletivos e pacientes recebidos via CRE, reforcamos
que no periodo em questdo, todos os movimentos necessérios para que esta meta fosse alcangada foram feitos, como informar ao CRE das vagas disponiveis nesta unidade, assim como reforcar o perfil da unidade, enviados via e-mail para o setor competente na SES GO.

[

Quanto menor a taxa de ocupagio, maior serd o intervalo de substituic3o de leitos, portanto estes indices s3o inversamente proporcionais, e 0 mesmo reflexo que um sofre o outro também sofrers. Sendo assim, a taxa de ocupagdo de 82,60%, estd inversamente proporcional
a0 alto indice de substituigio de leitos.

[

Neste més a unidade obteve 2 paciente readmitidos em até 48 horas em UTI, portanto a taxa foi de 8,33% de um total de 24 pacientes que deram saidas da UTI".

Considerando o ANEXO TECNICO IV do Plano de Trabalho (v. 51619810),que tem a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do sistema de repasse e, ainda, o Item 2.1 que discorre sobre a avaliagdo e valoragdo dos
desvios na produgdo assistencial e o Item 2.2 que detalha sobre a avaliagdo e valoragdo dos indicadores de desempenho, o cumprimento parcial dos indicadores de desempenho relativo ao referido trimestre acarretou no ajuste financeiro a
menor R$ 281.491,61 (duzentos e oitenta e um mil quatrocentos e noventa e um reais e sessenta e um centavos). Visto que nio houve desconto referente aos indicadores de produgio devido a Unidade ter alcangado a metas contratadas,
perfez-se no total o desconto financeiro no valor de R$ 281.491,61 (duzentos e oitenta e um mil quatrocentos e noventa e um reais e sessenta e um centavos).

2. Metas de produgdo

As metas de produgdo também foram analisadas mensalmente. Os valores dos descontos devidos a cada més pelo ndo atendimento das metas de produgdo constam em cada Despacho de avaliagdo mensal. Contudo, a efetiva
glosa foi efetuada trimestralmente, conforme os relatérios trimestrais.

Neste sentido, a fim de tornar mais diddtica a exposi¢do da produgdo encontrada, os dados serdo separados por trimestre, sendo informados os valores dos ajustes a menor devidos pelo cumprimento parcial das metas
propostas ao final do trimestre, somando-se o valor apurado em cada um dos referidos meses.
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Com relagdo ao trimestre de julho a setembro de 2023, observa-se:

2.1 Relatoério Trimestral ap! 1o no Despacho n? 696/2023/SES/CADES (v. 52775843):
Quadro I: Consolidado produtividade trimestral
Hospital GO (CNES): 2535556 Hospital Estadual de Jatai Dr. Serafim de Carvalho - HEJ
Linhas de Servicos Detalhamento Meta trimestral | julho/23 || agosto/23 || setembro/23 | Total trimestral [[ % do cumprimento da meta
Saidas clinicas 585 235 252 271 758
Saidas cirurgicas 1089 486 489 406 1381
Saidas clinicas pediatricas 87 14 15 19 48
lNTERNACéES HOSPITALARES Saidas cirurgicas pediatricas 39 6 7 15 28
Saidas clinicas obstétricas 123 as 24 a7 140 Hre7ese
Saidas cirdrgicas obstétricas 216 s 65 70 194
Saidas psiquitricas 51 23 28 22 73
TOTAL 2190 872 200 850 2622
Cirurgias eletivas adulto 330 114 129 105 348
CIRURGIAS Cirurgias eletivas pediatricas 39 o o o o
Cirurgias oftalmologicas 500 239 226 179 624 103,04%
Partos 216 70 83 76 229
TOTAL 1185 423 438 360 1221
I Pequenos procedimentos 60 o s 26 31
HOSPITAL DIA Il Atendimentos oftalmologicos 500 239 226 179 644 102,27%
TOTAL 560 239 231 205 675
Il Consultas médicas 5250 3506 1731 1586 6823
ATENDIMENTOS AMBULATORIAS | Consultas multiprofissional 3500 2557 1928 1904 6389 144,39%
TOTAL 9150 6063 3659 3450 13212
Eletrocardiograma 450 283 255 346 s30
Radiografia 9S00 449 525 586 1560
Tomografia 300 133 150 182 512
SADT EXTERNO USG convencional 240 50 108 150 326 361,52%
USG doppler 180 67 82 77 226
Anslise clinica 3600 6027 5413 5504 16944
TOTAL 5670 7025 6611 6862 20498
SADT interno=* Il Laboratério de analises clinicas 32926
Atendimento as urgéncias®* || Atendimento de urgéncia da atencdo especializada 18518

<SADT intemo & atendimento 55 LTEENGias NS0 COMPOE metas & ProdUEas, No entEo 3 Uni

= Gevers informar = procugso reslizacs mensalments.

Foram observados os seguintes apontamentos, conforme disposto no referido despacho:

"Posto isto, conforme monitoramento e avaliagdo das metas de produgso e dos indicadores de qualidade avaliados no tltimo trimestre, realizado pela Coordenago de Avaliagio de de Desempenho de UPC - CADES, em atendimento a0 MANUAL Ne 3/2020 - GAUP- 18349 (v.
000015459341}, informamos que o Hospital das Clinicas Dr. Serafim de Carvalho - HCSC, de forma global, apresentou satisfatoria produgdo das metas contratualizadas, conforme expomos:

Sobre as saidas hospitalares, a unidade discorre:

Importante destacar a gradual evolugdo nos obtidos com a 30 no Niicleo Interno de Regulago. Onde & notével o desempenhado e o trabalho em equipe visando o direcionamento adequado de fichas do CRE, de acordo com o perfil da unidade. Além
do mais, apresentamos baixa taxa de negativas de fichas para a regulagio do estado, ocorrendo somente quando o caso no é perfil da unidade ou por falta de retaguarda de unidade de terapia intensiva peditrica em casos de maior gravidade e que requeiram tais cuidados.
Na ocasido deste relatdrio trimestral, unidade retifica os nimeros apresentados de consultas médicas dos meses de julho e agosto, pois estavam considerando as consultas médicas de anestesia (v. 53331383). No entanto, para este indicador, os dados extrafdos do Sistema
Integrado de Gestdo das Unidades de Satde - SIGUS (v. 53331383).

Retificamos os nimeros apresentados nos meses de Julho e Agosto referente as consultas médicas, pois estava sendo contabilizadas as consultas médicas da especialidade de istas, os quais pelo de controle SIGUS ndo devem ser contabilizados, os dados
corretos estdo no quadro 01, onde a meta trimestral foi concluida com 97,96%.

Quanto &s saidas pedidtricas, unidade tem argumentado que, apesar de alto fluxo de urgéncia e emergéncia peditricas, a grande maioria dos atendimento néo requerem internagao e, além disso, existe pouca demanda por parte da regulagéo do estado.
Desta forma, se torna muito dificil atingir tal meta de saida se n&o ha demanda pela urgéncia e téo pouco pela regulagéo do estado. Mesmo assim, a unidade segue na busca por pacientes com o perfil da unidade.
De forma isolada, assim como a dificuldade da unidade em cumprir a meta de atendimentos pediatricos, a unidade refere, também, dificuldade quanto 4 meta de cirurgia obstétrica:

0 hospital no tem governabilidade sobre o nimero de partos ocorridos na unidade, por no conseguir controlar o niimero de gestantes e o periodo de parto, obviamente. Somos um hospital IHAC, seguimos a recomendagio do ministério da satde, bem como do plano de
trabalho, preconizam uma baixa taxa de partos por cirurgias (priorizago de partos normais), incorrendo, consequentemente, em uma baixa taxa de cirurgias obstétricas.

Ainda de forma apartada, a respeito das metas de consultas médicas, unidade vem reforcando sobre a perda priméria, conforme vemos no relatdrio do més de setembro (v. 52686261):

Perca primaria vem sendo nosso principal motivo, as vagas nas especialidades estéo sendo ofertadas, mais ndo estdo sendo preenchidas, profissionais disponiveis e sem pacientes para atendimento.

(]

Reforgamos que o nio alcance da meta em consultas médicas se detém as percas primérias, foram ofertadas 867 vagas de primeira consulta e encaminhadas apenas 596 pacientes pelo sistema SERVIR, porém com a agenda completa o percentual atingido seria 107,14%.

Neste mesmo relatério de setembro, quanto aos atendimentos oftalmolégicos a unidade informa que as ultimas solicitagdes de procedimentos para pterigio langadas no Regnet foram rejeitadas para mudanca do cddigo do procedimento, justificando uma produgdo menor
em comparagio aos outros meses."

Considerando o ANEXO TECNICO IV do Plano de Trabalho (v. 47560256), que tem a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do sistema de repasse e, ainda, o Item 2.1 que discorre sobre a avaliagio e valoragdo dos
desvios na produgdo assistencial e o Item 2.2 que detalha sobre a avaliagdo e valoragdo dos indicadores de desempenho;

Considerando que o montante trimestral referente ao custeio da PARTE FIXA (Indicadores de Producdo) é de: RS 25.334.245,14 (vinte e cinco milh3es, trezentos e trinta e quatro mil duzentos e quarenta e cinco reais e quatorze
centavos);

Considerando as andlises mensais de julho, agosto e setembro/2023, constantes nos processos 202300010045471, 202300010052800 e 202300010060252 respectivamente, concluiu-se:

Considerando que o montante trimestral referente ao custeio da PARTE FIXA (Indicadores de Produgdo) é de: RS 25.334.245,14 (vinte e cinco milhdes, trezentos e trinta e quatro mil duzentos e quarenta e cinco reais e quatorze
centavos);

Considerando que o montante trimestral referente a PARTE VARIAVEL (Indicadores de Desempenho) é de: R$ 2.814.916,14 (dois milhGes, oitocentos e quatorze mil novecentos e dezesseis reais e quatorze centavos);

- De acordo com Quadro |, onde a unidade alcangou, de forma global, a totalidade do volume contratado, perfez um repasse fi iro pleno do i a produgd i ial (90% do Termo de Colaboragdo).

No que concerne ao trimestre de outubro a dezembro de 2023, veja-se:

2.2 Despacho n¢ 230/2024/SES/CADES (v. 57239430):
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Quadro I: C i produtividade tri ral
ital GO (CNES): G i de Jatai Dr. Ser: de Carvalho - HEJ
Linhas de Servicos Detalhamento (ﬁm::aual /23 /23 /23 | Total tri 2 do cumprimento da meta
Saidas clinicas 585 282 237 260 779
Saidas cirurgicas 1089 228 204 372 804
i i 57 52 23 25 50
INTERNACéES HOSPITALARES Saidas cirdrgicas pediatricas 39 i8 8 14 40 59,323
Saidas clinicas obstétricas 123 51 46 62 159 :
Saidas cirdrgicas obstétricas 216 89 81 68 238
Saidas iatricas 51 29 1S 27 75
TOTAL 2190 729 618 828 2175
Cirurgias eletivas adulto 330 129 129 84 342
CIRURGIAS Cirurgias eletivas pediatricas 35 o o [5) o
Cirurgias oftalmoldgicas 600 194 194 157 545 S4,09%
Partos 216 81 58 89 228
TOTAL 1185 404 381 330 1115
HOSPITAL DIA [ Pequenos procedimentos 60 51 a6 13 111
| tendiment ta Sgico: 600 194 153 157 5as 99,39%
TOTAL 660 245 240 171 656
Consultas médicas 5250 1749 1680 1333 4862
ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS I Consultas multiprofissional 3500 2181 1555 1756 5536 118,01%
TOTAL 9150 3930 3679 3189 10798
Eletrocardiograma 450 334 320 312 966
Radiografia 500 577 488 51a 1579
Tomografia 300 187 161 144 492
SADT EXTERNO USG convencional 240 152 128 102 362 333,49%
USG doppler 180 73 61 68 202
Andlise clinica 3600 6339 4648 4321 15308
TOTAL 5670 7642 5806 Sas1 18509
SADT interno** I Laboratorio de analises clinicas 33343
Atendimento as urgéncias® > | Atendimento de urgéndia da atencao especializada 21559
=+ SADT nterrs & o = ursencias n5 S rmewas de So. ro eriEe 5 uredane Gevers iorTar 3 PredUTEs FESEa s el

Considerando o ANEXO TECNICO IV do Plano de Trabalho (v. 51619810), que tem a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do sistema de repasse e, ainda, o Item 2.1 que discorre sobre a avaliagio e valoragdo dos
desvios na produgdo assistencial e o Item 2.2 que detalha sobre a avaliagdo e valorag¢do dos indicadores de desempenho, a Unidade cumpriu as metas de indicadores de produgdo recebendo assim o repasse financeiro pleno do orcamento
i a 3 i ial (90% do Termo de Colaboragdo).

p 12

VIl — ANALISE CONTABIL E FINANCEIRA

Considerando as determinagdes constantes no Termo de Colaboragdo n2 01/2020 SES/GO (v. 45786644), nos Planos de Trabalho (v. 47560256 e 51619810) e determinagdes legais pertinentes, na Lei n? 13.019/2014 atualizada
pela Lei n? 13.204/2015, Lei n? 20.795/2020 atualizada pela Lei n2 21.427/2022, Portaria n2 526/2019-SES/GO e na Resolugdo Normativa 05/2018-TCE/GO atualizada pela Resolugdo Normativa n2 03/2022-TCE/GO e Resolugdo Normativa n2
05/2023, esta Pasta informa sobre as providéncias tomadas para a elaboragio do Relatério de Acompanhamento Fiscal e Contébil, nos seguintes termos:

O Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contabil (RAFC) é apresentado de forma semestral, tendo em vista o exercicio financeiro. Na situagdo em andlise, o documento é referente ao periodo de julho a dezembro/2023,
tendo a fiscalizagdo e acompanhamento dos valores deste lapso temporal.

Impende destacar que o acompanhamento e a fiscalizagdo financeira dos repasses transferidos pela SES — Secretaria de Estado da Saude, utilizando a metodologia “D+1”, se inicia no dia seguinte a ocorréncia, ou seja, logo ap6s
a OSC transmitir a movimentagao financeira. Apos a recepgdo/visualizagdo da transmissdo diaria, sdo executadas as etapas abaixo relacionadas, todas via sistema, exatamente para a elaboragdo do RAFC e Nota Técnica:

1) Exame dos registros financeiros, ou seja, as entradas e saidas constantes nos extratos bancarios e suas respectivas conciliagdes com as documentagdes comprobatdrias das operagdes;

2) Validagdo: as operagdes sdo consideradas “regulares” ap6s exame da equipe técnica, isto é, sem nenhuma ocorréncia passivel de restrigdo. Apos essa tarefa os apontamentos no SIPEF passam para o status “sem restri¢do/ok
(o langamento fica na cor verde)” aquela ocorréncia;

3) Restrigdo: uma vez detectada quaisquer irregularidades nas documentagdes comprobatdrias e/ou na pertinéncia dos gastos, considerado a critério do analista, os registros financeiros recebem uma marcagdo “com restri¢do”
(o registro fica rosa) aquela ocorréncia;

4) Duplicidade/Indevido: sdo langamentos transmitidos erroneamente em duplicidade/indevido pela OSC através do SIPEF. Uma vez detectada essa irregularidade cabe a OSC solicitar o estorno da restrigdo através de e-mail
com as informagdes pertinentes a cada registro, e em seguida a equipe técnica analisa a solicitagdo e classifica-a como duplicidade/indevido no SIPEF. Apds esse procedimento a OSC devera fazer a aceitagdo do procedimento para sanar a
irregularidade;

5) Stand By: aguarda o contraditério até o prazo maximo de 5 (cinco) dias para reandlise das restrigdes;

6) Contraditorio: as operagdes restritas sdo diligenciadas a OSC, para oportunizagdo do contraditério, assim que, ou, quando respondidos, os registros financeiros recebem um status “corre¢do aguarda analise (o langamento fica
na cor amarelo)” aquela ocorréncia;

7) Andlise do Contraditério: avaliagdo do atendimento das inconsisténcias apontadas que resultam nas seguintes situagdes: saneada (sem restrigdo) ou insatisfatéria/insuficiente (erro formal, indicios de dano ao Erério, outras
n3o conformidades, duplicidade/indevido e juros);

8) Documentos para elaboragdo do RAFC, que sdo as informagdes baseadas nas andlises técnicas: a compilagdo e sistematizagdo dos dados financeiros recebidos e pagos no periodo transmitidos diariamente, acrescidos dos
registros relativos a Folha de Pagamento, Relatdrios Contdbeis, Relatério de Notificagdes — Respondidos e ndo acatados e o Relatério de Notificagdes — Diligenciados e ndo respondidos;

9) Documentos para elaboragdo da Nota Técnica: as informagdes contidas na Nota técnica sdo baseadas nas andlises e sistematizagdo dos seguintes Relatdrios extraidos do SIPEF semestralmente:
a) Relatdrio Final — Ndo Respondidos;

b) Relatorio Final — Erro Formal;

c) Relatdrio Final - Indicios de Dano ao Erario;

d) Relatdrio Final — Outras Ndo Conformidades;

e) Relatdrio Final - Revelia.

Foi elaborado o Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contébil, Relatério n2 1/2024/SES/FISCON (v. 57598106, autos de n.2 202400010016946), pela Coordenagdo de Fiscalizagdo Contabil-Financeira de UPC onde
constatou-se que no periodo compreendido entre 01/07/2023 a 31/12/2023 foram transmitidos 2856 registros, dos quais até a presente data foram examinados 1708 registros financeiros. Deste total houve diligenciamento & Organizagdo da
Sociedade Civil de 657 operagdes, por ter sido detectada alguma inconsisténcia na documentagdo apresentada e/ou na natureza do gasto. Observou-se que os processos de inser¢des de documentos para a efetiva prestagdo de contas no
sistema eletrdnico D+1 realizado pela FUNDAHC tem perdido sua qualidade e que o “kit contabil” estd sendo encaminhado com até dois meses de atraso, o que reflete na dificuldade do monitoramento, isto posto, encaminhou-se o Relatério de
Acompanhamento financeiro e contdbil & Fundagdo de Apoio ao Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goids — FUNDAHC que discorre a cerca dos erros e apontamentos ocasionados na inser¢do de documentos, sobre a desprimorosa
gestdo financeira gerando pagamentos de juros-multas e o atraso no encaminhamento dos documentos que compde o kit contdabil, dentre outros apontamentos, para que no prazo de 10 (dez) dias, esta ndo s6 disponha o conhecimento dos
termos do relatério, mas também, caso acredite necessario, interponha suas ponderagdes, garantido o direito do contraditério e da ampla defesa.

1. Dos resultados do acompanhamento Financeiro e Contabil realizado no de julho a /2023, d 0 que segue:

Foram repassados para a Organizagdo da Sociedade Civil, no intervalo dos meses de julho a dezembro de 2023, recursos no montante de RS 53.337.455,01 (cinquenta e trés milh3es, trezentos e trinta e sete mil, quatrocentos e
cinquenta e cinco reais e um centavo) nos moldes explicitados na tabela abaixo.

De acordo com os dados transmitidos, conciliados com a movimentagio ocorrida nas respectivas contas bancérias, os gastos no mesmo periodo, totalizaram o montante de R$ 60.264.101,05 (sessenta milhdes, duzentos e
sessenta e quatro mil, cento e um reais e cinco centavos), demonstrados no Fluxo de Caixa e Grafico abaixo e anexo 05 (v. 57622041).
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DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA|

1. SALDO ANTERIOR: 31/7/2023 31/8/2023 30/9/2023 31/10/2023 30/11/2023 31/12/2023
[BB- CTA 6911-6 HEJ- INVESTIMENTO RS - [RS - [RS - [RS - [RS - |RS -
[BB- CTA 6911-6 HEJ- INVESTIMENTO C/A RS BE —[RS B - ~ RS 300.699,32
[BB-CTA 6910-8 HEJ CUSTEIO RS BE - |RS - RS - - |RS -
[BB-CTA 6910-8 HEJ CUSTEIO C/A RS - [RS - |RS - RS - - [R$ 2.006.013,55
[BB-CTA 6914-0 HEJ- FUNDO RESCISORIO! RS - [RS - [RS - [RS - - -
[BB-CTA 6914-0 HEJ- FUNDO RESCISORIO C/A[R$ - [RS - [RS - |[RS - - 82.305,74
BB CTA 20.320-3 HEJ JATAI RS - [RS - [RS RS
[FUNDAHC HEJ BCO CEF RS 67.338,60 RS 67.327,60 | RS RS 1280,70|RS__ 362.861,48
[FUNDAHC HEJ C/A 20.320-3 RS 7.713.030,87 RS 3.801.422,66 RS 2.388.687,87 RS 2.747.766,93 |RS _4.045.484,57
[HE JATAI DOACOES C/A RS 12.495,36 RS 12.621,83 [R$ 12.757,82|[RS __ 12.875,21 |RS __ 12.996,30 13.108,47
[HEJ JATAI INVESTIMENTOS C/A RS 775.235,12 [RS 937.098,85 | RS 689.557,41 [R$  1.581.304,50 [RS 62.403,86 |RS 62.924,33
[HEJ JATAI PROVISOES RS - [RS - [RS 62.842,32 [RS 59.337,52 |R$ - |R -
[HEJ JATAI PROVISOES C/A RS 3.081.553,77|RS_ 3.111.767,67 |R$__3.204.102,75 |RS _3.296.248,62 | RS _3.385.696,32 |RS_ 3.474.357,45
RS BE 33,06 RS 33,41 |R$ 33,71[RS$ 34,02|RS 34,30
RS 2.000,00[R$ 1.432,00 |RS - RS - [RS - |RS -
RS - [RS - [RS - [RS - [RS - [RS -
RS 32,74|RS - RS - RS - |RS - [RS -
[HEJ JATAI INVESTIMENTOS RS 179.861,04 [RS - [RS 1.022.397,00 |RS - [RS - [RS -
1. TOTAL DO SALDO ANTERIOR: RS 11.831.547,50 |R$ 7.931.703,67 |RS 7.449.575,46 |R$ 8.509.847,19 RS 7.869.476,55 RS 6.621.673,68
2. ENTRADAS EM CONTA CORRENTE
DESCRICAO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
Repasses 4.308.052,96 [RS 9.247.838,67| RS 9.684.325,15|R$ 9.415.378,27 [RS 9.308.199,32 | RS 11.373.660,64 | RS 53.337.455,01
sobre Apl 108.727,64| RS 74.219,86| RS 62.973,67| RS 65.248,47| RS 73.994,34| RS 64.351,96|RS 449.515,94
Aporte para Caixa (+) BE - [RS B - [RS - [RS - [RS -
[Recuperacdo de Despesas - [RS - [RS HE - |RS - [RS =[RS B
Devolugdo do Saldo de Caixa (+) BE - |RS - [RS - [RS - |RS - [RS -
Receitas N3o Governamentais - [RS - RS - RS - |RS - [RS - |RS -
[Desbloqueio Judicial (+) - [RS - [RS - [rS - [RS - [RS - |RS -
[Reembolso de Despesas (+] 23.231,42| RS 46.314,50 RS 2.071,06| RS __ 20.10L,91|RS 3.006.703,14|RS __ 37.153,11|RS 3.135.575,14
[Devolugio de Pagamento Indevido 1.650,00 [RS - [RS 45.535,01 RS - [rS 54,19 [RS - [RS 47.239,20
SUBTOTAL DE ENTRADAS: 4.441.662,02 [RS 9.368.373,03[RS 9.794.904,89 [RS 9.500.728,65|RS 12.388.950,99 |R$ 11.475.165,71 |RS 56.969.785,29
Resgate Aplicagio 7.748.362,15|RS 9.450.880,42| RS 6.151.615,40 |[R$ 8.091.261,25 RS 17.401.170,78 | RS 14.131.781,24 [R$ 62.975.071,24
2. TOTAL DE ENTRADAS: RS 12.190.024,17 |R$ 18.819.253,45 |R$ 15.946.520,29 |R$ 17.591.989,90 (RS 29.790.121,77 |R$ 25.606.946,95 | RS 119.944.856,53
3. APLICAGAO FINANCEIRA
[ENTRADA CONTA APLICACAO (+] RS 3.925.957,34[RS  7.820.229,03[RS 7.442.244,52|R$ 7.906.143,51| RS 16.381.250,90 RS 15.498.927,95 RS 58.974.753,25
[SAIDAS DA C/A POR RESGATES () RS 7.748.362,15[RS 9.450.880,42[ RS 6.151.615,40 [R$ 8.091.261,25|R$ 17.401.170,78 [ RS 14.131.781,24[R$ 62.975.071,24
IRRF/IOF S/APLICACAO FINANCEIRA| RS 5.726,62 | RS 11.373,28|R$ 10.513,08 | R$ 11.744,63 | RS 8.596,83 | RS 3.426,79 RS 51.381,23
3. RESULTADO MOV FIN EM C/ APLICACAO: |-R$ 3.828.131,43 |-R$ 1.642.024,67 RS 1.280.116,04 |-RS  196.862,37 | RS 1.028.516,71 |R$ 1.363.719,92 |-R$ 4.051.699,22
4. GASTOS
Pessoal RS 2.062.574,59|RS 1.977.163,99| RS 1.994.378,51|R$ 2.601.865,93[RS 2.937.926,30 RS _3.895.880,65| RS 15.469.789,97
[Servicos RS 3.580.454,73 RS 3.889.720,57 | RS _3.766.377,33|RS _3.593.984,00|RS 3.884.542,14|RS 2.437.082,46 | RS 21.152.161,23
[Materiais RS 1.059.722,70|RS 1.770.967,39| RS 1.605.035,14|R$ 1.009.879,36|RS 1.899.868,46 RS _ 853.003,87 RS 8.198.476,92
RS 216.349,20|R$ _ 580.952,05 RS - |RS 1.521.947,00[RS - |RS - [RS 2.319.248,25
[Concessionarias (agua, luz e telefone) RS 59.362,12| RS 99.325,70| RS 54.557,08| RS 65.652,01| RS 11.335,57[RS  117.053,35[RS 407.285,83
[Tributos, Taxas e Contribuicdes RS 411.457,11 |R$ 416.985,11 | RS 390.957,70|R$  413.745,43 [RS 378.983,55 RS 1.764.852,53 |RS 3.776.981,43
[RPA RS 20.894,97 |RS - RS 46.530,88 [ RS - |RS 3.490,49 |RS - [RS 70.916,34
[Reembolso de Rateios (-) RS - [RS_ 203.505,44[R$ L - [RS 205.956,59 RS 248.779,85|RS 658.241,88
Rescises Trabalhistas RS 72.991,68| RS 43.613,43|RS 29.850,71| RS 69.312,28| RS 68.637,01| RS 43.756,74|RS 328.161,85
[Despesas com viagem RS - [RS HE B - [RS - [RS - [RS -
Didrias RS - [RS HE 1.053,15|RS - [RS 1.416,64 | RS - [RS 2.469,79
Pensbes Alimenticias RS - [R - [RS - |RS - [RS - [RS - [RS -
RS - [® - [RS - |RS - [R - [RS - [RS -
[Alugueis RS - [® - [RS - [rRS - R - |RS - [RS -
[Encargos Sobre Folha de Pagamento RS 840.461,19|RS  843.931,73| RS 832.412,17|RS  842.594,48|RS 1.223.434,18|RS  237.727,78|RS 4.820.561,53
[Reembolso de Despesas (-) RS - [RS - [ - [RS 2.000,00[RS 3.001.839,27 [RS - [RS 3.003.839,27
C a imo/ () [RrS - [RS - [RS - [RS - [RS - |RS - RS -
Bolsa Residéncia RS - [RS - [RS - |RS - [RS - [RS - [RS -
Outras Saidas RS - [RS - [RS - |RS - [rS - [RS - [RS -
[Encargos Sobre Rescisdo RS 10.849,10[ RS 12.038,44 | RS 43,12 [RS 6.695,49 | RS 8.159,79 [ RS 7.857,28 RS 45.643,22
[Despesas bancarias RS 661,84 | RS 924,11[RS 614,29 | RS 611,49 RS 2.567,04| RS 1.567,58 RS 6.946,35
[Vale transporte RS BE - [RS B - [RS - [RS - [RS -
Custas processuais RS B - |RS - RS 1.067,19 RS - |RS - |RS 1.067,19
Outros Fornecedores RS - [RS - |RS 2.310,00 RS - |RS - |RS - |RS 2.310,00
4.TOTAL DE GASTOS: RS 8.335.779,23 RS  9.839.127,96|R$  8.724.120,08 |R$ 10.129.354,66 |R$ 13.628.157,03 |[R$ 9.607.562,09 RS 60.264.101,05
5. TRANSFERENCIAS
[Transferéncias para Conta Aplicagdo RS 3.925.957,34[RS  7.820.229,03[ RS 7.442.244,52[R$ 7.906.143,51[R$ 16.381.250,90 R$ 15.498.927,95[RS 58.974.753,25
|Aporte para Caixa (-) RS - [r - RS - [RS - [rS - [RS - |[rS -
Devolugdo do Saldo de Caixa (-) RS - [® - [RS B - [RS - |RS - [RS -
I@aquemmmuzl(-) RS - IR - [RS - [RS - [RS - [RS - [RS -
Blogueio Bancario(-) RS B - [RS B - [RS -~ [RS - [RS -
Caucdo para Fornecedores (-) RS - RS - [RrS - [RS - |RS NS - [RS -
5. TOTAL DE TRANSF. PARA APLICACAO | R$ 3.925.957,34 [R$ 7.820.229,03|RS 7.442.244,52 [RS 7.906.143,51 RS 16.381.250,90 [RS 15.498.927,95 [RS 58.974.753,25
6. SALDO FINAL NO PERIODO (1+2 +3-4-5) | RS 7.931.703,67 (RS 7.449.575,46 |R$ 8.509.847,19 |R$ 7.869.476,55 |R$ 6.621.673,68 |RS 8.485.850,51
MOVIMENTAGAO FINANCEIRA SEM ALTERAGAO NO SALDO BANCARIO
[TEV - Transferéncias Entre Contas (Entradas) | RS 4.312.052,96[RS 9.549.377,22[ RS 9.003.806,37 [RS 9.867.203,03[R$ 12.591.220,00[ RS 10.775.610,85
[TEV - Transferéncias Entre Contas (Saidas) | RS 4.312.052,96 RS 9.549.377,22| RS 9.003.806,37 [RS _9.867.203,03 | R$ 12.591.220,00| R$ 10.775.610,85|
SALDO BANCARIO 31/7/2023 31/8/2023 30/9/2023 31/10/2023 30/11/2023 31/12/2023
[BB- CTA 6911-6 HEJ- INVESTIMENTO RS - [RS - RS - [RS - [RS - [RS -
[BB- CTA 6911-6 HEJ- INVESTIMENTO C/A RS - [RS - [RS - [RS - |RS 300.699,32|R$  407.854,15
[BB-CTA 6910-8 HEJ CUSTEIO RS - [RS HE B - [RS -~ R 270,17
[BB-CTA 6910-8 HEJ CUSTEIO C/A RS - [RS - [RS - [RS - |RS 2.006.013,55|R$ 2.512.728,78
[BB-CTA 6914-0 HEJ- FUNDO RESCISORIO RS - [RS - [RS - [RS - [RS - |R 146.005,51
[BB-CTA 6914-0 HEJ- FUNDO RESCISORIO C/A_[R$ - [RS - [RS - [RS - RS 82.305,74 | RS -
BB CTA 20.320-3 HEJ JATAI RS - RS - [RrS - [RS - [rS - [RS 505.404,76
[FUNDAHC HEJ BCO CEF R 67.327,60| RS 69.196,88| RS 812.280,70|RS  362.861,48| RS  69.580,98|RS 11,00
[FUNDAHC HEJ C/A 20.320-3 R 3.801.422,66 RS 2.388.687,87 RS _2.747.766,93|RS 4.045.484,57|RS _ 612.649,54|RS 1.333.939,12
[HEJ JATAI DOACOES C/A R 12.621,83| RS 12.757,82|RS 12.87521| RS 12.996,30[ RS 13.108,47[RS _ 13.218,72
HEJ JATAI INVESTIMENTOS C/A R 937.098,85|R$ _ 689.557,41| RS 1.581.304,50| RS  62.403,86| RS  62.924,33|RS _ 63.442,02
[HEJ JATAI PROVISOES RS - [RS  62.842,32[RS 59.337,52| RS - [RS - |RS -
[HEJ JATAI PROVISOES C/A RS 3.111.767,67 RS 3.204.102,75| RS _3.296.248,62 | RS _3.385.696,32 |RS 3.474.357,45|RS _3.502.941,70
RS 33,06 |RS 33,41 RS 33,71|RS 34,02|RS 34,30|RS 34,58
RS 1.432,00[RS - [RS - |RS - |RS - [RS -
RS - [Rs - |RS - [RS - [RS - |RS -
RS - [RS - [RS - [RS - [RS - [RS -
[HEJ JATAI INVESTIMENTOS RS - [R$ 1.022.397,00|RS - |RS - [RS - [RS -
SALDO TOTAL RS 7.931.703,67 |R$ 7.449.575,46|RS 8.509.847,19 (RS 7.869.476,55 (RS 6.621.673,68 RS 8.485.850,51
IDIFERENCA (SALDO DO FINAL X EXTRATO) RS - [rs - [rs - [r$ - |rs - |Rrs -
FONTE: SIPEF
Investimento R$ 2.319.248,25
Pessoal R$ 20.290.351,50
Servigos R$ 21.152.161,23

R$ 8.198.476,92

06/02/2025, 15:41



SEI/GOVERNADORIA - 56804439 - Relatério https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir w.

Grafico - Aplicagdo dos Recursos
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Considerando a mesma perspectiva de andlise, no comparativo das maiores anotagdes contdbeis (Servigos e Pessoal) verifica-se, no quadro abaixo, que sdo as duas as maiores contas escrituradas (langamentos e pagamentos
efetuados). Somadas, no periodo de julho a dezembro, representaram um percentual de 79,76% (setenta e nove virgula setenta e seis por cento) do valor total de repassado a FUNDAHC para a gestdo do Hospital das Clinicas Dr. Serafim de
Carvalho (HCSC - Jatai). Em valores, corresponde a RS 41.442.512,73 (quarenta e um milhdes, quatrocentos e quarenta e dois mil, quinhentos e doze reais e setenta e trés centavos). De acordo com os dados apresentados verifica-se que a
FUNDAHC fecha o segundo semestre de 2023 com saldo de gasto maior que a entrada de recurso/repasse.

2.Do Fi iro e Contabil realizado no Exercicio 2023, através do ivo dos Itad p dos no primeiro edo di do ano de 2023, observa-se o que segue:

Continuando a andlise dos dados do fluxo de caixa, comparando os periodos do primeiro e segundo semestres, verifica-se que houve uma redugdo dos dispéndios com as rescisdes trabalhistas.

) Rescisdes | 1o semesTre 22 SEMESTRE
Trabalhistas

RS 478.284,37 RS 373.805,07

Na mesma prossecugdo verifica-se que a média anual de gastos com “pessoal, servigos e materiais” manteve-se dentro de uma constante. Levando em conta tratar-se das trés maiores despesas do hospital.

DESCRIGAO | MEDIA/ANO

Pessoal RS 2.204.479,31

Servigos RS 3.603.656,52

Materiais | R$ 1.293.708,37

DESCRICAO | JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JuLHO AGOSTO TOTAL

Pessoal R$ 1.586.189,93 [ R$ 1.760.150,75 | RS 1.846.089,14 | R$ 1.817.219,75 | RS 1.975.436,69 | RS 1.998.875,45 | R$ 2.062.574,59 | RS 1.977.163,99 | R$ 1.994.378,51 | RS 2.601.865,93 | RS 2.937.926,30 [ RS 3.895.880,65 | R$ 26.453.751,68

Servicos R$ 2.725.292,35 [ R$ 4.378.171,32 [ R$ 4.344.312,88 | R$ 928.771,31 | RS 6.279.583,66 | RS 3.435.585,50 | RS 3.580.454,73 | RS 3.889.720,57 | R$ 3.766.377,33 | RS 3.593.984,00 | RS 3.884.542,14 | RS 2.437.082,46 | RS 43.243.878,25

Materiais | RS 1.330.920,02 | RS 1.236.147,61 | RS 1.285.654,93 | R$ 946.246,23 | R$ 1.754.030,86 | RS 773.023,90 | RS 1.059.722,70 | R$ 1.770.967,39 | RS 1.605.035,14 | RS 1.009.879,36 | RS 1.899.868,46 | RS 853.003,87 | RS 15.524.500,47

= Pessoal
N/ —— Servigos
Materiais

Em relagdo aos pagamentos a profissional auténomo (Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA) no segundo semestre de 2023 foram realizados pagamentos RPA em valores significativos, ressalta-se que o instituto do RPA é
legitimo, porém traz dificuldades para a transparéncia da prestagdo de contas, uma vez que ndo ha concorréncia e nem obrigatoriedade de processo de contratagdo, e, essa contratagdo por vezes é feita de maneira direta. Nesse periodo de julho
a dezembro de 2023 foram pagos por intermédio do RPA um total de RS 70.916,34 (setenta mil, novecentos e dezesseis reais e trinta e quatro centavos).

Acerca de juros e/ou multas, foram verificados pagamentos nos meses de julho, agosto, setembro, outubro e dezembro nas faturas de compras de materiais e servigos contratados. Dessa forma se faz importante aclaramentos
por parte da FUNDAHC acerca dos recursos disponiveis repassados e da gestdo financeira.

Outro quesito ndo menos importante foi o langamento contabil no més de novembro de RS 3.001.839,27 (trés milhdes, um mil, oitocentos e trinta e nove reais e vinte sete centavos), como sendo “reembolso de despesas”,
necessdrio se faz que requeira seja devidamente explicado pela FUNDAHC.

VIII - Andlise da Prestagdo de Contas Anual

O Termo de Colaboragdo n2 01/2020 SES/GO (v. 45786644), no item 2.46, disp&e que a prestagdo de contas deverd ser realizada ao término de cada exercicio financeiro e no encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragdo
e apresenta os dispositivos legais aplicaveis a esta, que apresentam forma e prazo para a concretizagdo da prestagdo de contas anual.

O Art. 69 da Lei n2 13.019/2014 e o Art. n? 35 da Lei n2 20.795/2020 determinam que a OSC prestarda contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

O Art. n2 71 da Lei 13.019/2014 e o Art. n2 37 da Lei n? 20.795/2020 determinam que a administragéo publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contados da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
Isto posto, a Coordenagdo de Prestagdo de Contas (COPRES) informa que até a presente data ndo ha relatério de prestagdo de contas anual referente aos meses em andlise, uma vez que a Fundagdo encaminhard a

documentagdo para a Prestacdo de Contas Anual referente aos gastos realizados no exercicio 2023, relacionados ao Contrato de Colaboragdo 01/2022 - SES, em até 90 (noventa) dias do término do Exercicio 2023 e esta serd analisada em até 150
(cento e cinquenta) dias ap6s seu recebimento.

Publica

IX- lizados pela A
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Os valores efetivamente transferidos pela Secretaria de Estado da Salde - SES a Fundagdo de Apoio ao Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goids (FUNDAHC) constam no Sistema de Programagdo e Execugdo
Orgamentadria e Financeira - SIOFI, conforme relatérios anexos "Consultar Contas Pagas" (v. 56895762), referente ao segundo semestre de 2023.

Ressalta-se que foram pesquisados os resultados das ordens de pagamento de 01 de julho de 2023 a 31 de dezembro de 2023.

Assim foram repassados para a OSC no segundo semestre do ano 2023, recursos no montante de R$ 53.399.266,01 (cinquenta e trés milh&es, trezentos e noventa e nove mil duzentos e sessenta e seis reais e um centavo)
referentes ao pagamento do custeio/investimentos do Termo de Colaboragdo.

X - Anélise de eventuais auditorias

Até o presente momento ndo houve qualquer analise de auditorias realizadas pelos controles interno ou externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva.

XI - Conclusdo

Como explanado em linhas retro, cada coordenagdo procedeu pela avaliagdo dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e fiscalizagdo, emitindo parecer técnico especifico de sua area, do periodo constante do
relatdrio, o qual foi colacionado em um tinico documento, que possui também como objetivo apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizacdo da Sociedade Civil quanto ao gerenciamento da Unidade Hospitalar avaliada.

A CADES analisou os Relatérios de Gestdo HEJ e validou as informagdes neles contidas, por comparagdo ao informado pela regulagdo estadual e nos sistemas utilizados pela pasta (Sistema de Gestdo Hospitalar - SGH e o Sistema
Integrado de Gestdo das Unidades de Saude - SIGUS), onde foi possivel observar que a unidade encontra entraves para cumprir integralmente as metas contratualizadas, sendo estas: ndo foi possivel elevar a taxa de ocupagdo de leitos e diminuir
o indice de substitui¢do de leitos devido a perda primaria de consultas eletivas e as cirurgias de oftalmologia ndo necessitarem de internagdo por serem consideradas ambulatoriais; quanto as saidas pediatricas, a demanda é pouca e a maioria
dos atendimentos ndo requer internagdo; a baixa taxa de cirurgias obstétricas ocorre pois a unidade prioriza partos normais, conforme recomendagdo do Ministério da Saude; referente aos atendimentos oftalmoldgicos, ha procedimentos que
foram langados no Regnet e foram rejeitados para mudanga de cdigo. E importante destacar que a unidade tem evoluido gradualmente no cumprimento das metas de produgdo e tem se esforgado para atingir o cumprimento das metas de
desempenho uma vez que reestruturou o Nucleo Interno de Regulagdo para a tratativa de saidas hospitalares, realizando um direcionamento adequado de fichas do Complexo Regulador Estadual e mantém a oferta de vagas e a disponibilizagdo
de profissionais na tentativa de conter a perda primaria de consultas médicas.

A FISCON emitiu o Relatério n2 1/2024/SES/FISCON (v. 57598106, autos de n.2 202400010016946) referente aos meses de julho a dezembro de 2023, onde constata-se que os processos de inser¢des de documentos para a
efetiva prestagdo de contas no sistema eletrénico D+1 realizado pela FUNDAHC tem perdido sua qualidade e que o “kit contabil” estd sendo encaminhado com até dois meses de atraso, o que reflete na dificuldade do monitoramento. Em um
comparativo realizado entre o primeiro e o segundo semestres de 2023 verifica-se que no semestre em analise houve uma redugdo dos dispéndios com as rescisdes trabalhistas, a média anual de gastos com “pessoal, servicos e materiais”
manteve-se dentro de uma constante, que os pagamentos de profissionais auténomos foram realizados em valores significativos, que houve pagamento de juros e/ou multas nas faturas de compras de materiais e servicos contratados e que
houve o langamento contdbil "reembolso de despesas" no més de novembro tornando-se necessario se faz que seja devidamente explicado pela FUNDAHC. Isto posto, o referido relatério foi encaminhado a Fundagdo para que apresente seus
esclarecimentos, garantido o direito do contraditério e da ampla defesa.

A COPRES informa que até a presente data ndo ha prestacdo de contas anual a ser analisada, uma vez que esta devera ser apresentada pela Fundagdo em até 90 (noventa) dias do término do Exercicio 2023 e analisada pela
referida Pasta em até 150 (cento e cinquenta) dias apds o recebimento da documentagdo, sendo que a analise serd anexada ao processo SEI n? 202400010014022.

Diante do exposto, esta Geréncia esclarece que os dados apresentados sdo avaliados e monitorados de forma didria, com as devidas cautelas exigidas pela legislagdo vigente.

Assim, encaminhem-se os autos a Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios, para conhecimento e posterior envio a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA) - HEJ para homologag&o.

ROBERTA LEAO MESQUITA

Gerente de Monitoramento e Avaliagdo de Convénios e Unidades de Gestdo Direta

Goidnia, 16 de fevereiro de 2024.

coil
3§!; @ Documento assinado eletronicamente por ROBERTA LEAO MESQUITA, Gerente, em 15/03/2024, as 17:36, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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GERENCIA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA EXECUCAO DE CONVENIOS E UNIDADES DE GESTAO DIRETA
RUA SC-01 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-270 - (62)3201-4988.
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